COPIA

COMUNE DI BALZOLA
Provincia di Alessandria

VERBALE DI DELIBERAZIONE
DELLA GIUNTA COMUNALE N. 21
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OGGETTO: RINNOVO PROGETTI LAVORI SOCIALMENTE
UTILI

L'anno DUEMILAUNDICI addi DICIANNOVE del mese di MARZO alle ore
10,00 nella sala delle riunioni.

Esaurite le formalita prescritte dal vigente Statuto, vennero per oggi convocati
i componenti di questa Giunta Comunale.

Fatto l"appello risultano:

N° COGNOME E NOME PRESENTI | ASSENTI
ORDINE

1 BERGOGLIO GIANFRANCO |SINDACO SI

2 TORRIANO MARCO | VICE SINDACO SI

3 COSTANZO ENRICO ASSESSORE NO !

4 RASCA DANIELA ASSESSORE SI

Con l'intervento e |'opera della sig.ra AVINO dr.ssa Mariarosaria SEGRETARIO
COMUNALE.

Riconosciuto legale il numero degii intervenuti, il Signor BERGOGLIO
Gianfranco , nella sua qualita di Sindaco assume la presidenza e dichiara

aperta la seduta.



LA GIUNTA COMUNALE

IL SINDACO relaziona :
if Comune , ai sensi del D.Lgs. n. 468/97 ha in corso alcuni progetti per L.S.U. ;

I progetti sono stati approvati con deliberazioni Giunta Comunale n. 53 del
3/4/2001 , n. 86 dei 11/11/2003 e n. 27 del 20/03/2010 ;

Si ritiene di rinnovare i progetti sia per gli uffici di segreteria che per I'ufficio
tecnico manutentivo ;

Visto che la normativa sui lavori socialmente utili prevede la possibilita da parte
della P.A. di utilizzare i percettori di mobilita ;

Visti i pareri favorevoli espressi dai Responsabili dei Servizi ai sensi dell'art. 49
D.Lgvo n.267/2000.;

Con voti favorevoli unanimi resi in modo palese;

DELIBERA

1) DI APPROVARE e riconfermare per la stessa durata di cui alla precedenti
deliberazioni , il progetto dei lavori socialmente utili , che si allega integralmente
alla presente con la lettera A) ,B) e C) ;

2) DI DARE ATTOQ che vengono richiesti n. 2 lavoratori per ogni progetto per un
periodo di mesi 12 decorrenti dalla data di assegnazione e con utilizzo nel
numero di ore proporzionali alla misura del trattamento previdenziale ;

3) DI DARE ATTO che gli oneri per i lavoratori saranno a carico dell'INPS
territorialmente competente;

4) DI DARE ATTO che I'impegno dei suddetti lavoratori & temporaneo ed avverra
senza che tra gli stessi ed il comune di Balzola si instauri alcun rapporto di
lavoro;

5) CHE il Comune provvedera alla denuncia INAIL dei lavoratori utilizzati la cui
spesa presumibile di € 600,00 trova imputazione per le rispettive quote agli
interventi 1 08 01 01 (ex cap. 7270) del bilancio 2011 e parimenti sul Bilancio
Triennale 2011/2013 in corso di approvazione ;

6) DI DARE ATTO che l'assicurazione R.C. dei lavoratori utilizzati rientra nella
polizza in atto per i dipendenti ;

7) DI DARE ATTO che le attivita previste dal presente progetto non scno
sostitutive di appalti in essere alla data di approvazione del progetto ;

8) DARE ATTO che ad avvenuta autorizzazione dei presenti progetti ed

assegnazione delle unitad lavorative il Responsabile del Servizio provvedera agli
adempimenti relativi e conseguenti impegni di spesa .
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ALLEGATO A)
Delibera. G.C. n. 21 del 19/03/2011

COMUNE DI BALZOLA
Provincia di Alessandria
Via Roman. 67 C.F. - P.I. 00450010061
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‘1) FINALITA DEL PROGETTO

L'amministrazione Comunale di Balzola ritiene di dare vita ad un progetto
straordinario di lavori socialmente utili ai sensi dell'art. 4 del D.Lgvo n. 468/57 al
fine di realizzare un intervento volto a migliorare la funzionalita degli uffici
comunali.

2) DESCRIZIONE

In relazione alle finalitd di cui innanzi , discende la convinzione deil’utilita di
realizzare un intervento straordinario che riguarda :

a) il miglioramento dell'iter burocratica di assolvimento delle pratiche
amministrative (catalogazione delle domande , smistamento delle pratiche
agli uffici competenti per listruttoria ecc. );

b} il riordino degli archivi di base in materia di imposte e tasse comunali per
un migliore e piu efficiente controllo dell’evasione totale o parziale ,
mediante elaborazione dei dati a mezzo di sistemi informatici ;

c) il riordino degli archivi amministrativi , mediante una corretta impostaziene
della protocollazione della posia e sua archiviazione per categorie , come
previsto dalla vigente normativa .

L'attivita proposta risulta integrativa della competenza ed orari di servizio de!
personale di ruoclo.

3) ENTE PROMOTORE
Amministrazione comunale di Balzola
4) ENTE ATTUATORE
Amministrazione Comunale di Balzola
5) RESPONSABILE DEL SERVIZIO
La responsabilitd della fase di reclutamento e dell'impiego del personale e
affidata al Segretario Comunale pro tempore che si avvarra della collaborazione
del personale di segreteria .
6) MODALITA E TEMPI DI REALIZZAZIONE
Le modalita di realizzazione prevedono le seguenti fasi:
a) stesura del progetto e sua realizzazione

b) individuazione dei partecipanti
c) realizzazione delle attivita previste
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I tempi di realizzazione sono di dodici mesi complessivi con decorrenza dalla data
di assegnazione delle unita lavorative .

7} NUMERQO DELLE UNITA DA UTILIZZARE

Al fine di realizzare gli interventi previsti si ritiene necessario utilizzare numero 2
unita di personale,

8) CRITERIO DI INDIVIDUAZIONE DEI PARTECIPANTI

Saranno impiegati i lavoratori che fruiscono del trattamento straordinario ai sensi
dell'art. 4 lett. D) D.Lgvo 468/97 assegnati all'’Amministrazione Comunale dal
Centro per I'Impiego competente per territorio.

- 9) PROFILO PROFESSIONALE

I profili professionali richiesti per lo svolgimento delle attivita programmate sono
quelli riferiti alla categoria C ;

10) FINANZIAMENTO DEL PROGETTO

I lavoratori godranno del trattamento previdenziale o sussidio spettante erogato
direttamente dall'INPS.

Ai sensi dell'art.8 D.Lgvo 468/97 , ad essi non competera alcun importo
integrativo in quanto saranno adibiti ai lavori per un numero di ore ridotto e
proporzionale alla misura del trattamento previdenziale o sussidio spettante e
comungque nei limiti stabiliti da predetto art. 8. Pertanto risulteranno a carico
dell'Ente le spese relative all'assicurazione contro gli infortuni e le necessarie
dotazioni e forniture per I'esecuzione dei lavori.

11) ORARIO DI LAVORO

L'esecuzione del progetto ,nel rispetto del limite massimo di ore rapportate
all'indennitad di mobilita del partecipante,verra effettuata nell'orario e nelle
modalita previste per i dipendenti dell'ente. L'utilizzazione dei lavoratori &
temporanea e avverra senza che tra gli stessi e 'Amministrazione Comunale di
Balzola si instauri alcun rapporto di lavoro.

12) FORMA DI ASSICURAZIONE CONTRO GLI INFORTUNI
Vengono assicurate , come previsto dalla vigente legislazione , con apposita
polizza INAIL la cui spesa trova imputazione all'intervento 1 08 01 01 (ex cap.

7270) .
L'assicurazione R.C. verso terzi rientra nella polizza in atto per i dipendenti .
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ALLEGATO B)
Delibera. G.C. n. 21 del 19/03/2011

COMUNE DI BALZOLA
Provincia di Alessandria
Via Roma n. 67 C.F. - P.I. 00450010061
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1} FINALITA DEL PROGETTO

L'amministrazione Comunale di Balzola ritiene di dare vita ad un progetto
straordinario di lavori socialmente utili ai sensi dell'art. 4 del D.Lgvo n. 468/97 al
fine di realizzare un intervento volto a migliorare la funzionalita del patrimonio
stradale e delle aree verdi comunali.

2) DESCRIZIONE
1l progetto riguarda il recupero aree verdi comunali e del patrimonio stradale .

A) scopo del progetto & quello di migliorare la sistemazione delle aree verdi
comunali ed il patrimonio stradale Comunale incentivando il rispetto degli spazi
comuni e permettendone una migliore utilizzazione., L'attivita oggetto della
presente proposta & da considerarsi integrativa delle competenza e degli orari di
servizio del personale di ruolo.

 3) ENTE PROMOTORE
Amministrazione Comunale di Balzola
4) ENTE ATTUATORE
Amministrazione Comunale di Balzola
5} RESPONSABILE DEL SERVIZIO
La responsabilita della fase di reclutamento e dell'impiego del personale &
affidata al Segretario Comunale pro tempore in collaborazione col Responsabile
dell’Ufficio Tecnico .
6) MODALITA E TEMPI DI REALIZZAZIONE
Le modalita di realizzazione prevedono le seguenti fasi:
a) stesura del progetto e sua realizzazione
b} individuazione dei partecipanti

c) realizzazione delle attivita previste

I tempi di realizzazione sono di dodici mesi complessivi con decorrenza dalla data
di assegnazione delle unita lavorative.
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7} NUMERO DELLE UNITA DA UTILIZZARE

Al fine di realizzare gli interventi previsti si ritiene necessaric utilizzare numero 2
unita di personale.

8) CRITERIOC DI INDIVIDUAZIONE DEI PARTECIPANTI

Saranno impiegati i lavoratori che fruiscono del trattamento straordinario ai sensi
dell’art. 4 lett. D) D.Lgvo 468/97 assegnati all'Amministrazione Comunale dal
Centro per I'Impiego competente per territorio,

9) PROFILO PROFESSIONALE

I profili professionali richiesti per lo svolgimento delle attivita programmate sono
quelli riferiti al profilo professionale di operatore (cat. A)

10) FINANZIAMENTO DEL PROGETTO

I lavoratori godranno del trattamento previdenziale o sussidio spettante erogato
direttamente dall'INPS .

Ai sensi dell'art.8 D.Lgvo 468/97 , ad essi non competera alcun importo
integrative in quanto saranno adibiti ai lavori per un numero di ore ridotto e
proporzionale alila misura del trattamento previdenziale o sussidio spettante.
Pertanto risulteranno a carico dell'Ente le spese relative all'assicurazione contro
gli infortuni e le necessarie dotazioni e forniture per I'esecuzione dei lavori.

11) ORARIO DI LAVORO

L'esecuzione del progetto , nel rispetto del limite massimo di ore rapportate
all'indennita di mobilita del partecipante, verra effettuata nell'orario e nelle
modalitd previste per i dipendenti dell' Ente. L'utilizzazione dei lavoratori &
temporanea e avverra senza che tra gli stessi e 'Amministrazione Comunale di
Balzola si instauri alcun rapporto di lavoro.

12) FORMA DI ASSICURAZIONE CONTRO GLI INFORTUNI

Vengono assicurate , come previsto dalla vigente legislazione , con apposita
polizza INAIL la cui spesa trova imputazione all'intervento 1 08 01 01 (ex cap.
7270} .

L'assicurazione R.C. verso terzi rientra nella polizza in atto per i dipendenti .
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ALLEGATO C)
Delibera. G.C. n. 21 del 19/03/2011

COMUNE DI BALZOLA
Provincia di Alessandria
Via Roma n. 67 C.F. - P.I. 00450010061
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1) FINALITA DEL PROGETTO

L'amministrazione Comunale di Baizola ritiene di dare vita ad un progetto
straordinario di lavori socialmente utili ai sensi dell'art. 4 del D.Lgvo n. 468/97 al
fine di realizzare un intervento volto a migliorare la funzionalita degli edifici
scolastici comunali .

2) DESCRIZIONE

Ii progetto riguarda la pulizia degli edifici comunali, con esclusione delle sedi
scolastiche.

A) Per pulizia agli edifici comunali si intende:
a) pulizia nei locali sede degli Uffici Comunali
b) sale riunioni
c) biblioteca
d) sala consiliare

L'attivitd proposta risulta integrativa della competenza ed orari di servizio del
personale di ruclo.

3) ENTE PROMOTORE
Amministrazione comunale di Balzola
4) ENTE ATTUATORE
Amministrazione Comunale di Balzola
5) RESPONSABILE DEL SERVIZIO

La responsabilitd della fase di reclutamento e dell'impiego del personale &
affidata al Segretarioc Comunale pro tempore che si avvarra della collaborazione
del personale di segreteria .

6) MODALITA E TEMPI DI REALIZZAZIONE

Le modalitd di realizzazione prevedono le seguenti fasi:
a) stesura del progetto e sua realizzazione
b} individuazione dei partecipanti
c) realizzazione delle attivita previste
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I tempi di realizzazione sono di dodici mesi complessivi con decorrenza dalla data
di assegnazione delle unita lavorative.

7) NUMERO DELLE UNITA DA UTILIZZARE

Al fine di realizzare gli interventi previsti si ritiene necessario utilizzare numero 2
unita di personale.

8) CRITERIO DI INDIVIDUAZIONE DEI PARTECIPANTI

Saranno impiegati i lavoratori che fruiscono del trattamento straordinaric ai sensi
dellart. 4 lett. D) D.Lgvo 468/97 assegnati aIIAmmlmstra2|one Comunale dal
Centro per I'Impiego competente per territorio,

9) PROFILO PROFESSIONALE

I profili professionali richiesti per lo svolgimento delle attivita programmate sono
quelli riferiti al profilo professionale di operatore (cat. A)

10) FINANZIAMENTO DEL PROGETTO

I lavoratori godranno del trattamento previdenziale o sussidio spettante erogato
direttamente dall'INPS.

Ai sensi dell'art.8 D.Lgvo 468/97 , ad essi non competera alcun importo
integrative in quanto saranno adibiti ai lavori per un numero di ore ridotto e
proporzionale alla misura del trattamento previdenziale o sussidio spettante e
comunque nei limiti stabilit! da predetto art. 8. Pertanto risulteranno a carico
dell'Ente le spese relative all'assicurazione contro gli infortuni e le necessarie
dotazioni e forniture per I'esecuzione dei lavori.

11) ORARIO DI LAVORO

l'esecuzione del progetto , nel rispetto del limite massimo di ore rapportate
all'indennita di mobilita del partecipante,verra effettuata nell'orario e nelle
modalita previste per i dipendenti dell'ente. L'utilizzazione dei lavoratori &
temporanea e avverra senza che tra gli stessi e I'Amministrazione Comunale di
Balzola si instauri alcun rapporto di lavoro.

12) FORMA DI ASSICURAZIONE CONTRO GLI INFORTUNI

Vengono assicurate , come previsto dalla vigente legislazione , con apposita
polizza INAIL [a cui spesa trova imputazione all'intervento 1 08 01 01 (ex cap.
7270) .

L'assicurazione R.C. verso terzi rientra nella polizza in atto per i dipendenti .
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COMUNE DI BALZOLA

Provincia di Alessandria
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PARERE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
ART. 49 Decreto Legislativo n. 267/2000

Provveduto all’istruttoria della pratica di deliberazione;

ESPRIME PARERE FAVOREVOLE alla proposta di adozione del
provvedimento deliberativo ad oggetto "RINNOVO PROGETTI LAVORI
SOCIALMENTE UTILI” in ordine alla regolarita tecnica .

Balzola, Il 19 marzo 2011
IL RESPONSABILE DEL

SERVIZIO
F.to AVINO dr.ssa Mariarosaria

PARERE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO
ART. 49 Decreto Legislativo n. 267/2000

Vista la proposta di deliberazione;

ESPRIME PARERE FAVOREVOLE alla proposta di adozione del
provvedimento deliberativo ad oggetto "RINNOVO PROGETTI LAVORI
SOCIALMENTE UTILI” in ordine alla regolarita contabile.

Balzola, i 19 marzo 2011

IL RESPONSABILE
DEL SERVIZIO FINANZIARIO
F.to AVINO dr.ssa Mariarosaria




Data lettura del presente verbale viene approvato e sottoscritto.

IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO COMUNALE
F.to BERGOGLIO Gianfranco F.to AVINO dr.ssa Mariarosaria

Copia conforme all’originale rilasciata in carta libera per uso amministrativo.
Li 22/3/2011

IL SEGRETARIO COMUNALE
F.to AVINQO dr.ssa Mariarosaria

ADEMPIMENTI RELATIVI ALLA PUBBLICAZIONE

Si attesta che la presente deliberazione € stata pubblicata, in data odierna, per
rimanervi per 15 giorni consecutivi nel sito web istituzionale di questo
Comune accessibile al pubblico (art. 32, comma 1, della legge 18 giugno
2009, n. 69) ed & stata compresa nell’elenco delle deliberazioni comunicate ai
capigruppo consiliari (art. 125, def T.U. n. 267/2000).

Li 22/3/2011

L'ADDETTO ALLE PUBRBRLICAZICNI
F.to DELMIGLIO Germano

ESTREMI DI ESECUTIVITA

La presente deliberazione & divenuta esecutiva il giorno
per decorrenza dei termini di cui all’art. 134 del D.Lgs. n. 267 del 18/8/2000 .

Li

IL SEGRETARIO COMUNALE



