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AVVISO CANTIERE DI LAVORO PER DISOCCUPATI OVER 45 
L.R. 32/2023 – D.G.R. 13/678 del 27/12/2024 

PERIODO 2025/2026  D.D. N.166 DEL 02/04/2025 
 
Il Comune di Balzola rende noto con il presente Avviso pubblico che intende attivare un cantiere di 
lavoro con l’impiego di n.1 persona disoccupata (ai sensi del D.lgs 150/2015) che affiancherà il 
personale del Comune nello svolgimento di opere e servizi di utilità pubblica negli spazi urbani ( 
strade e marciapiedi) e manutenzione del verde pubblico e nelle aree cittadine di interesse pubblico 
(es: sistemazione cigli stradali, manutenzione aree gioco, piazzole e stradine, manutenzione aree 
verdi comunali).  
Il lavoratore sarà selezionato tramite la presente chiamata pubblica. 
L’adesione a tale iniziativa è volontaria. 

REQUISITI  
- Essere residenti in via continuativa sul territorio della Regione Piemonte nei 12 mesi precedenti 
la data di                               presentazione della domanda 
- Essere residente nel Comune di Balzola; in alternativa ed in mancanza di candidati residenti nel    

Comune, in uno dei Comuni limitrofi; 
-Essere cittadini italiani o di uno stato appartenente all’Unione Europea, purché in possesso 

dell’attestazione di iscrizione anagrafica di cittadino dell’Unione Europea, rilasciata dall’Ufficio 
Anagrafe del Comune, o in possesso dell’attestato che certifichi la titolarità del diritto di 
soggiorno permanente ai sensi degli artt. 14 e 15 del D.Lgs. 30/07, oppure essere extracomunitari 
in possesso del permesso di soggiorno e permesso CEE per soggiornanti di lungo periodo rilasciati 
dalla Questura; 

- Età superiore o uguale a 45 anni (con priorità per le persone con basso livello di istruzione e con 
condizioni sociali/familiari di particolare difficoltà/gravità accertata dai servizi socioassistenziali); 
-Essere in possesso di dichiarazione ISEE in corso di validità; 
-Essere disoccupati/e o inoccupati/e in possesso della dichiarazione di immediata disponibilità al  
lavoro ai sensi dell’art. 19 del d.lgs. 150/2015; 
-Non essere percettori di NAspI o DIS-COLL. 
 

 

 



 

 
I soggetti che hanno già partecipato ad un precedente progetto di cantiere di lavoro potranno  
essere inseriti solamente se sono trascorsi 12 mesi dal termine del cantiere precedente. 

N.B. i requisiti  devono essere posseduti dai candidati al momento dell’avvio del Cantiere 
 
SEDE DI LAVORO: Comune di Balzola 
 
DURATA DEL PROGETTO: 12 mesi (260 giornate lavorative) per 20h settimanali 

INDENNITA’ CORRISPOSTA: € 23,54 lordi per ogni giornata di effettiva presenza (saranno 
conteggiate anche eventuali assenze giustificate e partecipazione a corsi di formazione). 
Ai lavoratori saranno versati i contributi previsti dalla legge. 
 
MODALITA’ DI PARTECIPAZIONE: I candidati saranno inseriti nel cantiere di lavoro attraverso 

preventiva selezione. 

Coloro che intendono partecipare devono presentare la domanda di partecipazione scaricabile 

dal sito istituzionale del Comune di Balzola  allegata al presente atto, e consegnarla entro  e 

non oltre le ore 12.00 del giorno  17/10/2025 presso gli uffici comunali con le seguenti modalità: 

- a mano  

- via e-mail all’indirizzo info@comune.balzola.al.it 

- via pec all’indirizzo balzola@pcert.it  
 
Oltre alla domanda si chiede di allegare la seguente documentazione: 

- Copia del documento di identità e codice fiscale   
- Permesso di soggiorno in regola con le leggi vigenti (solo per cittadini non comunitari) e 

permesso CEE per soggiornanti di lungo periodo rilasciati dalla Questura; 
- ISEE in corso di validità  
- IBAN 

 
I dati autocertificati, ai sensi del D.P.R. 445/2000, saranno oggetto di controlli a campione da parte 
degli Organi competenti. Il rilascio di false dichiarazioni all’interno della domanda comporterà, sulla 
base della legislazione vigente, responsabilità civili e penali e la conseguente esclusione dai cantieri di 
lavoro. 
 
Il Comune non assumerà alcuna responsabilità per la dispersione di comunicazioni dipendenti da 
inesatta indicazione del recapito, né per eventuali disguidi o ritardi, o comunque imputabili a terzi, 
caso fortuito o eventi di forza maggiore. 
 
Nella domanda di partecipazione, sotto la propria responsabilità civile e penale (ai sensi del D.P.R. 
445/2000), i richiedenti hanno l’obbligo di rilasciare dichiarazioni veritiere, aggiornate e complete, 
stante le conseguenze civili, penali ed amministrative derivanti da false dichiarazioni ed omissioni. In 
caso di dichiarazioni non veritiere o omissioni, ai sensi dell’articolo 78 del D.P.R.445/2000 e delle 
norme che regolano la materia, il Comune procederà all’esclusione anche durante l’effettuazione dei 
cantieri, ferme restando le responsabilità penali ai sensi dell’articolo 76 del citato D.P.R. 
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Il Comune effettuerà controlli sulle dichiarazioni relative a:  
- Residenza del richiedente;  
- Iscrizione nelle liste dei lavoratori disponibili presso il Centro per l’Impiego;  
- Possesso di eventuale patente di guida;  
 
A tal fine il Comune si avvarrà della consultazione telematica di banche dati e delle informazioni in 
possesso di altri enti, con particolare riferimento ad INPS ed Agenzia delle Entrate.  
Il Comune si riserva la facoltà di effettuare controlli anche durante il cantiere, al fine di verificare il 
mantenimento dei requisiti e dei criteri di partecipazione. 

CRITERI DI FORMAZIONE DELLA GRADUATORIA : 

La graduatoria viene formata sulla base del valore ISEE aggiornato al momento della presentazione 
della domanda, attribuendo i seguenti punteggi: 
-ISEE da 0 a 10.000,00 €         15 punti 
- ISEE da 10.000,00 a 25.000,00€       10 punti 
- ISEE superiore a 25.000,00€                            5 punti 
 
-Attribuzione di ulteriori 10 punti se candidati residenti nel territorio comunale di Balzola (nessun 
punto se residente in territori limitrofi) 
-Attribuzione di ulteriori 5 punti se candidati sono in possesso di attestati relativi alle mansioni da 
svolgere (per esempio attestato corso antincendio/sicurezza etc.)  
-Attribuzione di ulteriori 5 punti se candidati in possesso della patente di tipo B o superiore 
-Attribuzione di ulteriori punti da 0 a 30 per colloquio motivazionale e individuazione delle 
competenze attinenti al profilo di operaio/cantoniere, a discrezione della commissione 
esaminatrice 
 
Nel caso si verifichi parità di punteggio ha precedenza la persona di minore età; ad ulteriore parità 
verrà effettuato un sorteggio. 
 
ALTRE INDICAZIONI IN MERITO ALLA FORMULAZIONE DELLA GRADUATORIA Nel caso in cui più 
componenti dello stesso nucleo familiare presentino domanda di partecipazione al presente 
cantiere di lavoro, verrà inserito nella graduatoria solamente il lavoratore che conseguirà il 
punteggio maggiore o, a parità di punti, colui che risulterà nella posizione più favorevole. 
Nella selezione del personale dedicato al progetto verrà garantita la parità di trattamento tra uomini 
e donne e la non discriminazione. 
 
CLAUSOLE DI SALVAGUARDIA  
La graduatoria definitiva verrà approvata solo successivamente all’inoltro dell’elenco dei soggetti 
selezionati al Centro per l’Impiego di Casale Monferrato, che provvederà alla verifica del possesso 
dei requisiti.  
 
Per ulteriori informazioni è possibile contattare gli Uffici Comunali al num. telefono 0142/804131 
int. 0 

Il Sindaco 
TORRIANO dott. Marco 


