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ALL.  A 

 
FAC-SIMILE 
 
 
         Al  Comune di Balzola  
          Via  Roma n. 67 
         15031  BALZOLA  
 
 
 
Affidamento diretto art. 36 co. 2 lett.a) D.Lgs. 50/2016 s.m.i per 
l’aggiudicazione del servizio di ristorazione scolastica per il periodo dal 
11/09/2018 al 30/06/2019, con eventuale estensione fino al 31 luglio 2019 per 
centro estivo nel Comune di Balzola. Importo base di gara € 28.672,00 IVA 
esclusa.       (oltre ad € 75,00 per oneri della sicurezza) 
 
Il sottoscritto … ………………………………………………………………………. 
nato a…………………………………………..  – prov. ………………..    il……………………………………………….. 
residente in ………………………………………………………………….. 
via/piazza……………………………………………………………………… 
in qualità di (precisare la carica sociale) …………………………………………………………………………… 
dell’impresa……………….………………………………………………….…………………………………………………. 
con sede in………………….…………………………………… via/piazza …………………………………………….. 
n…………..  cap……………….. 
 
codice fiscale n…………….……………………………..partita IVA n ………………….…………………………… 
N° telefonico dell’Impresa ______________ 
N° di fax dell’Impresa ______________ 
Indirizzo di PEC _________________ 
 

CHIEDE 
di partecipare alla procedura negoziata indicata in oggetto come (barrare la casella che 
interessa): 
□ impresa singola ; 
 
A tal fine ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, consapevole delle sanzioni 
penali previste dall'articolo 76 del citato decreto, per le ipotesi di falsità in atti e 
dichiarazioni mendaci ivi indicate, 
 

DICHIARA E ATTESTA SOTTO LA PROPRIA RESPONSABILITA’ 
 
ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR n. 445/2000: 
1) di avere il potere di rappresentanza dell’impresa concorrente in forza: 
[_]  della diretta titolarità della ditta individuale 
[_]  dello Statuto della società datato ___________________________ 
[_]  del verbale del Consiglio di Amministrazione in data ______________________ 
[_] 
 _________________________________________________________________
_________; 
 
2) che l’impresa rappresentata ha forma giuridica di: 
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[_]  impresa individuale [_] società per azioni 
[_]  società a responsabilità limitata [_] società in accomandita semplice 
[_]  cooperativa [_] ______________________________________ 
•  è iscritta (se italiana) al n. _________________________ del Registro delle 
Imprese presso la CCIAA di __________________________ dal _____________, con 
durata prevista fino al _______________ ed esercita l’attività di: 
_______________________________________________________________ 
_______________________________________________________________________
__________; 
 l’oggetto sociale, come da registrazioni camerali, comprende lo svolgimento del 
servizio oggetto della presente gara 
  
3) di essere iscritta alla CCIAA di ___________________, numero di iscrizione: 
_________________, data di iscrizione: _____________________, oggetto dell’attività: 
__________________________, forma giuridica: ____________________________    ; 
 
4)  che i soggetti con potere di rappresentanza1, oltre al sottoscritto dichiarante, e i 
direttori tecnici, attualmente in carica, sono: 

Cognome e nome Luogo e data nascita Residenza Carica ricoperta 
    
    
    
    
    

 
N.B.: indicare i dati identificativi (nome, cognome, luogo e data di nascita, qualifica) del 
titolare dell’impresa individuale, ovvero di tutti i soci della società in nome collettivo, 
ovvero di tutti i soci accomandatari nel caso di società in accomandita semplice, nonché 
di tutti gli amministratori muniti di poteri di rappresentanza, di tutti i direttori tecnici, gli 
institori e i procuratori speciali muniti di potere di rappresentanza e titolari di poteri 
gestori e continuativi.  
 
5) che nell’anno antecedente la data di trasmissione della lettera di invito per 
l’affidamento del servizio in oggetto sono cessati dalla carica, quali organi di 
amministrazione i seguenti soggetti 2: 

Cognome e nome Luogo e data nascita 
Carica ricoperta, data 
cessazione 

   
   
   

 
6) di aver preso visione e di accettare, senza condizione e riserva alcuna, tutte le norme 
e disposizioni contenute nella lettera invito    e relativi allegati, compreso il contratto di 
concessione; 
7) di avere, nel complesso, preso conoscenza della natura del servizio e di tutte le 
circostanze generali, particolari e locali, nessuna esclusa ed eccettuata, che possono 
avere influito o influire sull'esecuzione della fornitura, sia sulla determinazione della 
propria offerta e di giudicare, pertanto, remunerativa l'offerta economica presentata; 

                                                           
1   Oltre ai direttori tecnici per ogni tipo di impresa, vanno indicati: il titolare per le imprese individuali, tutti i soci per le società in nome 

collettivo, i soci accomandatari per le società in accomandita semplice; per gli altri tipi di società e i consorzi gli amministratori muniti 
di potere di rappresentanza, di direzione e controllo, il socio unico persona fisica ovvero il socio di maggioranza in caso di società con 
meno di quattro soci. 

2   Elencare le persone fisiche che avevano potere di rappresentanza, di direzione e controllo e i direttori tecnici. 
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8) di avere effettuato uno studio approfondito del servizio di cui all'oggetto, di ritenerlo 
adeguato  e realizzabile per il prezzo corrispondente all'offerta presentata;  
9) di non trovarsi in alcuna delle seguenti situazioni di esclusione dalla partecipazione 
alle procedure di affidamento degli appalti pubblici previste dall’articolo 80, commi 1, 2, 
3, 4 e 5, del D.Lgs. 50/2016 e in particolare, con riferimento al comma 1 dell’art. 80 
del D. Lgs. 50/2016, dichiara che nei confronti del dichiarante e delle persone fisiche 
indicate al punto  4) della presente dichiarazione (e comma 3 art. 80 D.Lgs. 50/2016): 
A) non è stata pronunciata alcuna condanna con sentenza definitiva o decreto 
penale di condanna divenuto irrevocabile o sentenza di applicazione della pena su 
richiesta ai sensi dell’art. 444 del codice di procedura penale, anche riferita ad un 
suppaltatore nei casi di cui all’art. 105 comma 6 del Codice, per uno dei seguenti reati: 
a)  delitti, consumati o tentati, di cui agli articoli 416, 416-bis del codice penale 
ovvero delitti commessi avvalendosi delle condizioni previste dal predetto articolo 416-bis 
ovvero al fine di agevolare l'attività delle associazioni previste dallo stesso articolo, 
nonché per i delitti, consumati o tentati, previsti dall'articolo 74 del decreto del 
Presidente della Repubblica 9 ottobre 1990, n. 309, dall’articolo 291-quater del decreto 
del Presidente della Repubblica 23 gennaio 1973, n. 43 e dall'articolo 260 del decreto 
legislativo 3 aprile 2006, n. 152, in quanto riconducibili alla partecipazione a 
un'organizzazione criminale, quale definita all'articolo 2 della decisione quadro 
2008/841/GAI del Consiglio;  
b)  delitti, consumati o tentati, di cui agli articoli 317, 318, 319, 319-ter, 319-quater, 
320, 321, 322, 322-bis, 346-bis, 353, 353-bis, 354, 355 e 356 del codice penale nonché 
all’articolo 2635 del codice civile;  
c)  frode ai sensi dell'articolo 1 della convenzione relativa alla tutela degli interessi 
finanziari delle Comunità europee;  
d)  delitti, consumati o tentati, commessi con finalità di terrorismo, anche 
internazionale, e di eversione dell'ordine costituzionale reati terroristici o reati connessi 
alle attività terroristiche;  
e)  delitti di cui agli articoli 648-bis, 648-ter e 648-ter.1 del codice penale, riciclaggio 
di proventi di attività criminose o finanziamento del terrorismo, quali definiti all'articolo 1 
del decreto legislativo 22 giugno 2007, n. 109 e successive modificazioni;  
f)  sfruttamento del lavoro minorile e altre forme di tratta di esseri umani definite con 
il decreto legislativo 4 marzo 2014, n. 24;  
g)  ogni altro delitto da cui derivi, quale pena accessoria, l'incapacità di contrattare 
con la pubblica amministrazione;  
 
* [_] se ne sono stati pronunciati, per i reati 3 di seguito indicati, a carico di: 
Cognome e Nome Data Sentenza / decreto Reato e pena applicata 
   
   
   

 
e che nei confronti dei soggetti cessati elencati al punto 5) della presente dichiarazione 
(barrare il caso che ricorre): 
[_] non ne sono stati pronunciati, oppure 
[_] ne sono stati pronunciati, per i reati 4 di seguito indicati, a carico di: 
 
Cognome e nome Data Sentenza / decreto Reato e Pena applicata 
   

                                                           
3 Devono essere dichiarate tutte le condanne penali subite, ivi comprese quelle per le quali si abbia beneficiato della non menzione, ad 

eccezione di quelle relative a reati depenalizzati, ovvero per le quali è intervenuta la riabilitazione, ovvero quando il reato è stato 
dichiarato estinto dopo la condanna, ovvero in caso di revoca della condanna stessa. 

4 La dichiarazione segue le stesse regole indicate nella precedente nota. 
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Oppure: 
pur trovandosi in una delle situazioni si cui al punto 10) lett. A),   
 
D I C H I A R A 
�  che il reato è stato depenalizzato;   
�  è intervenuta la riabilitazione;   
�  il reato è stato dichiarato estinto dopo la condanna;  
�  la condanna è stata revocata;  
 
B) non sussistono: 
 
cause di decadenza, di sospensione o di divieto previste dall'articolo 67 del decreto 
legislativo 6 settembre 2011, n. 159  o di un tentativo di infiltrazione mafiosa di cui 
all'articolo 84, comma 4, del medesimo decreto. (Resta fermo quanto previsto dagli 
articoli 88, comma 4-bis, e 92, commi 2 e 3, del decreto legislativo 6 settembre 2011, n. 
159, con riferimento rispettivamente alle comunicazioni antimafia e alle informazioni 
antimafia); 
 
con riferimento al comma 4 dell’art. 80 del D. Lgs. 50/2016, 
 
C1) non sono state commesse: 
 
violazioni gravi, definitivamente accertate, rispetto agli obblighi relativi al pagamento 
delle imposte e tasse o dei contributi previdenziali, secondo la legislazione italiana o 
quella dello Stato in cui sono stabiliti. (Costituiscono gravi violazioni quelle che 
comportano un omesso pagamento di imposte e tasse superiore all'importo di cui 
all'articolo 48-bis, commi 1 e 2-bis, del decreto del Presidente della Repubblica 29 
settembre 1973, n. 602. Costituiscono violazioni definitivamente accertate quelle 
contenute in sentenze o atti amministrativi non più soggetti ad impugnazione. 
Costituiscono gravi violazioni in materia contributiva e previdenziale quelle ostative al 
rilascio del documento unico di regolarità contributiva (DURC), di cui all'articolo 8 del 
decreto del Ministero del lavoro e delle politiche sociali 30 gennaio 2015, pubblicato sulla 
Gazzetta Ufficiale n. 125 del 1° giugno 2015).  
 
Oppure 
 
C2) sono state commesse: 
 
violazioni gravi, definitivamente accertate, rispetto agli obblighi relativi al pagamento 
delle imposte e tasse o dei contributi previdenziali, secondo la legislazione italiana o 
quella dello Stato in cui sono stabiliti, ma l'operatore economico ha ottemperato ai suoi 
obblighi pagando o impegnandosi in modo vincolante a pagare le imposte o i contributi 
previdenziali dovuti, compresi eventuali interessi o multe (purché il pagamento o 
l'impegno siano stati formalizzati prima della scadenza del termine per la presentazione 
delle domande); 
 
con riferimento al comma 5 dell’art. 80 del D.Lgs. 50/2016, 
 
D) non si ricade in alcuna delle seguenti fattispecie: 
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a)  presenza di gravi infrazioni debitamente accertate alle norme in materia di salute 
e sicurezza sul lavoro nonché agli obblighi di cui all'articolo 30, comma 3 del presente 
codice;  
b)  l'operatore economico si trova in stato di fallimento, di liquidazione coatta, di 
concordato preventivo, salvo il caso di concordato con continuità aziendale, o nei cui 
riguardi sia in corso un procedimento per la dichiarazione di una di tali situazioni, fermo 
restando quanto previsto dall'articolo 110;  
c)  l'operatore economico si è reso colpevole di gravi illeciti professionali, tali da 
rendere dubbia la sua integrità o affidabilità. Tra questi rientrano: le significative carenze 
nell'esecuzione di un precedente contratto di appalto o di concessione che ne hanno 
causato la risoluzione anticipata, non contestata in giudizio, ovvero confermata all'esito di 
un giudizio, ovvero hanno dato luogo ad una condanna al risarcimento del danno o ad 
altre sanzioni; il tentativo di influenzare indebitamente il processo decisionale della 
stazione appaltante o di ottenere informazioni riservate ai fini di proprio vantaggio; il 
fornire, anche per negligenza, informazioni false o fuorvianti suscettibili di influenzare le 
decisioni sull'esclusione, la selezione o l'aggiudicazione ovvero l'omettere le informazioni 
dovute ai fini del corretto svolgimento della procedura di selezione;  
d)  la partecipazione dell'operatore economico determina una situazione di conflitto di 
interesse ai sensi dell'articolo 42, comma 2 del Codice, non diversamente risolvibile;  
e)  vi sia una distorsione della concorrenza derivante dal precedente coinvolgimento 
degli operatori economici nella preparazione della procedura d'appalto di cui all'articolo 
67 non possa essere risolta con misure meno intrusive;  
f)  l'operatore economico sia stato soggetto alla sanzione interdittiva di cui all'articolo 
9, comma 2, lettera c) del decreto legislativo 8 giugno 2001, n. 231 o ad altra sanzione 
che comporta il divieto di contrarre con la pubblica amministrazione, compresi i 
provvedimenti interdittivi di cui all'articolo 14 del decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81;  
g)  l'operatore economico è iscritto nel casellario informatico tenuto dall'Osservatorio 
dell'ANAC per aver presentato false dichiarazioni o falsa documentazione ai fini del 
rilascio dell'attestazione di qualificazione, per il periodo durante il quale perdura 
l'iscrizione;  
h)  l'operatore economico ha violato il divieto di intestazione fiduciaria di cui 
all'articolo 17 della legge 19 marzo 1990, n. 55. (L'esclusione ha durata di un anno 
decorrente dall'accertamento definitivo della violazione e va comunque disposta se la 
violazione non è stata rimossa);  
i)  l'operatore economico non presenta la certificazione di cui all'articolo 17 della 
legge 12 marzo 1999, n. 68, ovvero autocertifica la sussistenza del medesimo requisito;  
l)  l'operatore economico, pur essendo stato vittima dei reati previsti e puniti dagli 
articoli 317 e 629 del codice penale aggravati ai sensi dell'articolo 7 del decreto-legge 13 
maggio 1991, n. 152, convertito, con modificazioni, dalla legge 12 luglio 1991, n. 203, 
non risulta abbia denunciato i fatti all'autorità giudiziaria, salvo che ricorrano i casi 
previsti dall'articolo 4, primo comma, della legge 24 novembre 1981, n. 689. 
m) l'operatore economico si trova rispetto ad un altro partecipante alla medesima 
procedura di affidamento, in una situazione di controllo di cui all'articolo 2359 del codice 
civile o in una qualsiasi relazione, anche di fatto, se la situazione di controllo o la 
relazione comporti che le offerte sono imputabili ad un unico centro decisionale.  
 
Oppure (qualora l’operatore economico non possa dichiarare il punto m) 
�   indicare in quale fattispecie si ricade: 
_______________________________________________________________________
_____________________________; 
 
E) Oppure (qualora l’operatore economico non possa dichiarare il punto b):  
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� pur trovandosi in stato di fallimento o in esercizio provvisorio o ammessa al concordato 
preventivo, rientra nella fattispecie di cui all’art. 110 comma 3 del Codice. 
 
10. di essere in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili (Legge 
n.68/99); 
 (per imprese che occupano non più di 15 dipendenti e da 15 a 35 dipendenti che non 

abbiano effettuato nuove assunzioni dopo il 18 gennaio 2000) 
[_] che la ditta non è assoggettata agli obblighi di assunzioni obbligatorie di cui alla 

legge 12 marzo 1999, n. 68; 
ovvero 
 (per imprese che occupano più di 35 dipendenti e per le imprese che occupano da 15 

a 35 dipendenti che abbiano effettuato una nuova assunzione dopo il 18.01.2000) 
[_] ai sensi dell’art. 17 della legge 12 marzo 1999, n. 68, che la ditta è in regola con 

le norme della suddetta legge e che l’ufficio competente ad attestare l’avvenuta 
ottemperanza da parte del concorrente è l’ufficio __________________________ 
presso la provincia di _________________; 

 
11. di non trovarsi in alcuna situazione di controllo di cui all’articolo 2359 del codice civile 
con alcun soggetto partecipante alla medesima procedura di affidamento, o in una 
qualsiasi relazione, anche di fatto, se la situazione di controllo o la relazione di fatto 
comporti che le  offerte sono imputabili ad un unico centro decisionale. 
 
12. (barrare la casella che interessa) 
 
� che non ci sono soggetti (legali rappresentanti, amministratori o direttori tecnici) 
cessati dalla carica nell’anno antecedente la data di pubblicazione del bando di gara; 
ovvero 
� che i nominativi e le generalità dei soggetti (legali rappresentanti, amministratori o 
direttori tecnici) cessati dalla carica nell’anno antecedente la data di pubblicazione del 
bando di gara sono i seguenti. 
_________________________________________________ (nome, cognome, qualifica) 
_________________________________________________ (luogo e data di nascita) 
_________________________________________________ (residenza) 
_________________________________________________ (nome, cognome, qualifica) 
_________________________________________________ (luogo e data di nascita) 
_________________________________________________ (residenza) 
 
13.che l’impresa mantiene le seguenti posizioni previdenziali e assicurative (nel caso di 
iscrizione presso più sedi, indicarle quella competente per territorio: 
 

Posizione Sede di: Matricola n. 
INPS   
INAIL   
   

 
14. di conoscere ed accettare senza riserve tutte le condizioni che regolano l’appalto 
contenute nel Capitolato Speciale d’appalto e negli elaborati progettuali; 
 
15. di impegnarsi a rispettare per tutti i propri addetti i trattamenti salariali e normativi 
previsti dai C.C.N.L. di categoria; 
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16. di aver valutato nella determinazione del prezzo offerto tutti gli oneri da sostenere 
per assicurare una regolare e puntuale esecuzione dei lavori oggetto dell’appalto, nel 
rispetto delle condizioni tutte previste dal capitolato speciale di gara; 
 
17. che il prezzo offerto è stato determinato tenendo conto altresì degli oneri previsti per 
l’adozione delle misure di prevenzione e protezione dai rischi sul lavoro in attuazione del 
D.Lgs. 81/2008 e s.m.i, nonché del costo del lavoro come determinato periodicamente in 
apposite tabelle dal Ministero del Lavoro e delle Politiche sociali, sulla base dei valori 
economici definiti dalla contrattazione collettiva nazionale tra le organizzazioni sindacali e 
le organizzazioni dei datori di lavoro comparativamente più rappresentativi, delle norme 
in materia previdenziale ed assistenziale, dei diversi settori merceologici e delle differenti 
aree territoriali. In mancanza di contratto collettivo applicabile, il costo del lavoro è 
determinato in relazione al contratto collettivo del settore merceologico più vicino a  
quello preso in considerazione.  
Fino all’adozione delle predette tabelle si applica l’art. 216, comma 4 del D.Lgs. N. 
50/2016; 
 
18. Di conoscere ed accettare il Codice di comportamento del Comune di Balzola, e di 
essere a conoscenza che la violazione del predetto documento comporterà la revoca 
dell’aggiudicazione e/o la risoluzione del contratto. Il Codice di comportamento è 
reperibile sul sito del Comune di Balzala nella sezione pubblicazioni – bandi di gara; 
 
19. Di disporre di un centro di cottura sostitutivo ubicato in _____________________  
posto ad una distanza dal luogo di somministrazione percorribile in un tempo  non 
superiore a 20 minuti. Il tempo è calcolato utilizzando l’applicativo presente sul sito 
https://www.mapsdirections.info/it/calcola-tempo-distanza-percorrenza.html . 
 
20. che il concorrente non è incorso nei due anni precedenti alla data della gara nei 
provvedimenti previsti dall’art. 44 del D.Lgs. 25.7.1998 n. 286 sull’immigrazione per 
gravi comportamenti ed atti discriminatori; 
 
21.(barrare la casella corrispondente) 
[_] di non essersi avvalso dei piani individuali di emersione (PIE) previsti dalla 
legge n. 383/2001; 
ovvero 
[_] di essersi avvalso dei piani individuali di emersione (PIE) previsti dalla legge n. 
383/2001, dando atto che gli stessi si sono conclusi; 
 
22. Idoneità professionale  (art. 83, comma 1 lett. a) D. Lgs. 50/2016)  
� Di essere iscritto nel registro della camera di Commercio, Industria, Artigianato e 
Agricoltura o nell’albo delle imprese artigiane della Provincia di ______________ per 
l’attività di __________ ___________________________________________  _____ 
________________________________________ inerente l'oggetto dell'appalto. 
 
23. Capacità economica e finanziaria (art. 83 comma 1 lett. b) D. Lgs. 50/2016)  
� Di possedere un fatturato annuo minimo per gli ultimi  tre esercizi chiusi, relativo ai 
servizi nel settore oggetto della gara non inferiore  ad €. 14.175,00  allegando i seguenti 
documenti  
- idonee e congruenti dichiarazioni da parte di almeno due istituti bancari (o intermediari 
autorizzati ai sensi del decreto legislativo 1 settembre 1993, n. 3851); (in caso di R.T.I., 
da presentare da ciascun componente il raggruppamento) 
- dichiarazione resa in forma di autocertificazione ai sensi di legge da parte del titolare o 
del legale rappresentante dell’impresa, concernente il fatturato globale e il suddetto 
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fatturato minimo del settore di attività oggetto dell'appalto, per gli ultimi tre (3) esercizi 
disponibili in base alla data di costituzione o all'avvio delle attività dell'operatore 
economico.  
 
24. Capacità tecniche e professionali (art. 83 comma 1 lett. c) D. Lgs. 50/2016)  
� Di essere in possesso delle risorse umane e tecniche, nonché dell'esperienza necessaria 
per eseguire l'appalto con un adeguato standard di qualità professionale, avendo tutt’ora 
in corso alla data di ricevimento della lettera invito, da almeno 3 anni continuativi e 
consecutivi, i seguenti servizi di ristorazione scolastica: (Deve trattarsi di servizi eseguiti 
con buon esito e senza incorrere in alcuna risoluzione anticipata): 
 

COMUNE DI/ALTRO 
(Indicare se pubblico  
o privato) 

N° punti 
luce gestiti 

Durata 
servizio 
(indicare 
date di 
inizio e di 
fine o se 
ancora in 
corso) 

Tipo servizio reso Importi 

     
     
     
     
     

 
� Di essere in possesso della certificazione del sistema di qualità conforme alle norme 
europee della serie UNI EN ISO 9000 relativa al settore della ristorazione. (allegare copia)  
 
 
 
 
 
_______________, lì __________________ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
FIRMA LEGGIBILE 



 

U:\SERVIZIO MENSA\appalto 2018\2018_modelo A lettera_mensa.doc 

N.B. 

 
· L’istanza deve essere corredata da fotocopia, non autenticata, di documento di identità 
del sottoscrittore in corso di validità. 
 
· Le dichiarazioni contenute nel presente modello vanno integrate con le dichiarazioni di 
cui all’art. 80 comma 1 lettere da a) a g) e comma 5 lett. l) D.Lgs. 50/2016, rese da tutti 
i soggetti previsti nella norma citata. Anche tali dichiarazioni dovranno essere corredate 
da fotocopia, non autenticata, di documento di identità del sottoscrittore. 
 
· Le dichiarazioni contenute nel presente modello vanno integrate con le altre 
dichiarazioni e/o documenti richiesti nella lettera invito. 
 
  
 


